
HOJA DE INFORMACIÓN DE 
CANDIDATOS 

 
 

INFORMACIÓN GENERAL 

1. Nombre: Iniciales del segundo 
nombre: 

2. Apellido: 
 

3. Domicilio: 
 

4. Teléfono del hogar: (Por favor, incluya el código de área) 

5. Correo electrónico:  
 

6. Ocupación: 

7. Nombre del empleador: 
 

8. Dirección de trabajo: 
 

9. Ciudad: 
 

Estado 
 

Código postal 
 

10. Teléfono del trabajo (incluya el código de área) 
 

11. Correo electrónico del trabajo 
 

12. N.o de años de residencia en el distrito escolar: 

13. ¿Tiene hijos que asisten a las escuelas de este distrito? SÍ  NO 

14. En caso afirmativo, indique sus edades y escuelas que asisten: 
 

 CUALIFICACIÓN PROFESIONAL 

1. Favor de proporcionar una descripción de su historial educativo. 
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2. ¿Ha trabajado en alguna escuela o comité del distrito escolar o participado 
recientemente en algunas actividades escolares?  Si la respuesta es afirmativa, 
por favor, señale cuáles. 

SÍ  NO 

  

 

 

 

 

3. Indique su participación en la educación pública y privada (integrante de comités/organizaciones, 
puestos que ha ocupado, trabajo voluntario, servicio comunitario) durante los últimos cuatro años. 
 
  

 

 

 

 

4. ¿Tiene tiempo durante la jornada de trabajo para asistir a reuniones de la Mesa 
Directiva o para dedicarse a asuntos de la misma? 

SÍ  NO 

5. ¿Está dispuesto a asistir a distintos eventos nocturnos, aparte de las reuniones 
programadas de la Mesa Directiva? 

SÍ  NO 

6. ¿Por qué desea servir en la Mesa Directiva y qué aportaciones cree que le puede hacer a San Marcos 
Unified School District? 
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7. ¿Qué habilidades, destrezas y experiencias va aportan a la Mesa Directiva para llevar a cabo sus 
responsabilidades? 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. ¿Cuál debe ser la relación entre los integrantes de la Mesa Directiva y la administración con respecto 
al manejo de los asuntos escolares? 

 

 

 

 

 

 

9. ¿Cuáles son los puntos fuertes de San Marcos Unified School District? 
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10. En su opinión, ¿cuál es el cambio más importante que debe hacer San Marcos Unified School District 
Marcos? 
  

 

 

 

 

11. ¿Qué cree que son las principales responsabilidades de un integrante de la Mesa Directiva? 

 

 

 

 

12. En su opinión, ¿cuáles son las características de una Mesa Directiva eficaz? 

 

 

 

 

13. ¿Tiene pensado servir como integrante de la Mesa Directiva más allá del año 2020? 
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REFERENCIAS 
Sírvase proporcionar al menos tres referencias incluyendo nombre, cargo, dirección y número de 
teléfono. 

LA INFORMACIÓN INCLUÍDA EN ESTA SOLICITUD PODRÍA ESTAR SUJETA A 
VERIFICACIÓN 

Entiendo que en el momento del nombramiento estoy obligado a presentar una Declaración contra el  Conflicto de 
Intereses y el Juramento del Cargo. 

  
Certifico que no tengo ningún impedimento para ocupar el cargo electivo a causa de una condena o de cualquier 
delito. Además certifico no tengo ninguna limitación constitucional ni legal para ocupar un cargo público. 

  
Certifico que soy un votante registrado que reside dentro de la zona límite de San Marcos Unified School District, y 
específicamente en la zona B de candidatos a la Mesa Directiva. Doy fe de que la información anterior es verdadera a 
mi leal saber y entender. 

 

Firma solicitante  Fecha: 

AVISO: La persona nombrada ocupa el cargo hasta que se elija un sucesor, que sucede en la próxima elección 
general.  (Fechas de elecciones primarias y generales) 

La solicitud debidamente llenada debe entregarse a la Oficina del Superintendente, ubicada en 255 Pico Avenue, 
Suite 250, San Marcos, California, 92069, o por fax al (760) 471-4928, a más tardar, al final del día laboral, el 
martes, 22 de enero de 2019.  Bajo la ley estatal, el distrito no puede mantener confidenciales las solicitudes 
entregadas.   

Si tiene cualquier pregunta, por favor llame a la oficina del distrito escolar y pida hablar con Dana Voros al (760) 
752-1299. 

 


	1 Nombre: 
	2 Apellido: 
	3 Domicilio: 
	4 Teléfono del hogar Por favor incluya el código de área: 
	5 Correo electrónico: 
	6 Ocupación: 
	7 Nombre del empleador: 
	8 Dirección de trabajo: 
	9 Ciudad: 
	Estado: 
	Código postal: 
	10 Teléfono del trabajo incluya el código de área: 
	11 Correo electrónico del trabajo: 
	12 No de años de residencia en el distrito escolar: 
	13 Tiene hijos que asisten a las escuelas de este distrito: 
	SÍ: Off
	undefined: Off
	14 En caso afirmativo indique sus edades y escuelas que asisten: 
	1 Favor de proporcionar una descripción de su historial educativo: 
	2 Ha trabajado en alguna escuela o comité del distrito escolar o participado recientemente en algunas actividades escolares Si la respuesta es afirmativa por favor señale cuáles SÍ NO: 
	SÍ_3: Off
	NO_2: Off
	3 Indique su participación en la educación pública y privada integrante de comitésorganizaciones puestos que ha ocupado trabajo voluntario servicio comunitario durante los últimos cuatro años: 
	SÍ_4: Off
	NO_3: Off
	SÍ_5: Off
	NO_4: Off
	6 Por qué desea servir en la Mesa Directiva y qué aportaciones cree que le puede hacer a San Marcos Unified School District: 
	7 Qué habilidades destrezas y experiencias va aportan a la Mesa Directiva para llevar a cabo sus responsabilidades: 
	8 Cuál debe ser la relación entre los integrantes de la Mesa Directiva y la administración con respecto al manejo de los asuntos escolares: 
	9 Cuáles son los puntos fuertes de San Marcos Unified School District: 
	10 En su opinión cuál es el cambio más importante que debe hacer San Marcos Unified School District Marcos: 
	11 Qué cree que son las principales responsabilidades de un integrante de la Mesa Directiva: 
	12 En su opinión cuáles son las características de una Mesa Directiva eficaz: 
	13 Tiene pensado servir como integrante de la Mesa Directiva más allá del año 2020: 
	Text1: 
	Text3: 


